ACTIVIDADES

OBJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

FECHA DE

RESPONSABLE

VALOR REALIZACION RECURSOS
Promover el valor de la | Realizar 1 envio informativo de
. solidaridad entre los  |solidaridad durante septiembre.| Cumplimiento del Internet y correo
7 ’ Celebracién del dfa del nifio .
Valor de septiembre: Solidaridad . i empleados mediante envio dentro del 10/9/2025 Comité de Etica | electrénico y contenido
(actividad benéfica) N
informaclén clara y Asegurar que el 100% de los mes Informativo
motivadora empleados reciba el mensaje.
Fomentar la empatia |
laboralmediante o
Charla sobre el céncer de Informaclg:l el dtie Garantizar que todos los Cumplimiento del Internet y correo
Valor octubre: Empatia q empleados reciban la envio dentro del 1/10/2025 Comité de Etica | electrénico y contenido
mama motive conductas ) , -
informacién mes Informativo
respetuosas y
comprensivas
Desarrollar una cuitura de
Celebracién de accidn de gracia|  gratitud dentro de la Garantizar que todos los Cumplimiento del Internet y correo
Valor de noviembre: Gratitud institucién mediante empleados reciban la envio dentro del 1/11/2025 Comité de Etica |electrdnico y contenido
comunicacidn informativa informacién mes informativo
mensual,
. Realizar 1 envio en diciembre
Impulsar el compafierismo
R sobre el valor del
Valor del mes de diciembre: Intercambio con dulces entre el personal compafierismo Cumplimiento del Internet y correo
f navideiios, identificados con mediante mensajes P ' envio dentro del 1/12/2025 Comité de Etica | electrénico y contenido
Compaiierismo = 1 5 : :
gorros o algo navidefio informativos y mes informativo

motivacionales.

Lograr la entrega al 100% de los
destinatarios.




